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Aanwezig: I, EESETN, T,
.,
1. Mededelingen/actualiteiten - aanwezig

meldt de volgende zaken uit de cure en care staf: de Minister van
MZS heeft aangegeven graag bij de overhandiging van de C-VTV aanwezig te zijn. Er
is gesproken over de vaccinatiestrategie richting de MR.

meldt dat er een brief is ontvangen van over zijn
zoektocht naar extra griepvaccins die aangeeft dat dit geen aanvullende vaccins
heeft opgeleverd.

geeft nadere toelichting op het bericht van Sanquin over het doneren
van bloedplasma door homoseksuele mannen. Het RIVM moet hier nog een
onderzoek naar starten. Er is dus nog geen advies van het RIVM hierover.

meldt dat deze week de vragen ten behoeve van de evaluatie van
Mix&Match uitgezet zullen worden.

meldt dat het wnd Hoofd FCC/OBP een baan heeft geaccepteerd
buiten het RIVM en per half december zal vertrekken. Zij is met ABD-interim in
overleg voor een zo snel mogelijke invulling van deze rol.

en zullen de formele afhandeling van het in de
lijn brengen van ABR nader laten uitzoeken en oppakken. ACTIE [JEEEEI

meldt dat de propositie van de GGD/GOR en het RIVM voor een
opdracht met betrekking tot de fysieke en mentale impact van de coronacrisis
positief wordt ontvangen maar dat de financiéle dekking ervan nog niet rond is.
meldt dat (Gedragsunit) woensdag in de
Tweede Kamer een technische briefing zal geven. Hij is daarop voorbereid.

meldt dat er voorbereidingen zijn getroffen in verband met de
aangekondigde acties van FDF.

Naar aanleiding van het Rapportenoverzicht zal nog een check doen op
een titel. ACTIE

C&D overlegt intern over het spreiden van publicaties in december en zo min
mogelijk publiceren in het Kerstreces van de Tweede Kamer.

De DG geeft een korte terugmelding van de BR die vooral een retraite-achtig
karakter had.

De DG meldt dat de sessie met de CvT van 13 november j.l. in het kader van hun
quick scan (mini-audit) in goede sfeer is verlopen, en dankt de RIVM respondenten
en voorbereiders voor hun tijd en inspanning hiervoor. In december plant de CvT
een tweede meeting voor de quick scan.

De DG meldt dat de actualiteitenstaf vooral in het teken stond van de aankomende
begrotingsbehandeling van VWS (30 november a.s.).

geeft een toelichting over de stand van zaken met betrekking tot de
inrichting van het Covid-vaccinatieprogramma, inclusief personele invulling. Hij praat
de DR bij over de intern gemaakte afwegingen waarom niet is gereageerd naar
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aanleiding van een uitzending van Nieuwsuur met een leverancier van vriezers. Er
komt binnenkort een persbijpraatmoment over de voorbereidingen voor
vaccinaties. Er wordt ook gewerkt aan een communicatiestrategie. Er wordt een
persbriefing voorbereid over onze rol in een vaccinatiecampagne nadat het kabinet
de prioritering daarvan heeft vastgesteld. In verband met de urgentie van het op
orde krijgen van de voorbereiding op vaccins draagt hij de Labraad weer over aan
| 5120 |

2. Inhoudelijke discussie

02.686/20 Kwartaal rapportage t/m september 2020 - aanwezig

De CFO geeft aan dat deze vorm van kwartaalrapportage veel tijd kost en te laat is om goed te
kunnen bijsturen. Daarom wordt er gewerkt aan een voorstel voor een andere vorm en proces.

De CFO licht de belangrijkste zaken uit de rapportage nader toe. Het over all resultaat zoals nu
geprognotiseerd is positief wanneer de werkelijk gemaakte kosten voor de coronabestrijding bij
VWS in rekening worden gebracht. Het voorstel is dan ook dat zo te doen. Het overschot {wat niet
als ‘winst’ omschreven moet worden) kan gebruikt worden om het eigen vermogen aan te vullen. De
IV-organisatie laat ook een positief resultaat zien. Er wordt ook nog uitgezocht ten behoeve van de
begroting 2021 in hoeverre dit structureel danwel incidenteel (coronagerelateerd) is. De transitie
{onderdeel Ontwikkelprogramma) laat dit jaar een onderuitputting zien, maar de verwachting is dat
dit de komende jaren juist meer geld zal vragen dan eerder, ook qua verdeling over de jaren, is
bedacht. Dit zal de pSG gemeld worden.

Niet-financiéle belangrijke onderdelen van de rapportage zijn de mobiliteit van medewerkers en de
werkdruk.

De DR geeft aan dat wat betreft DMG de rapportage is gebaseerd op tijdschrijven waarbij in de
huidige periode zorg voor kinderen in combinatie met thuiswerken goed is bijgehouden als niet
declarabel, maar dat de meeste producten wel gerealiseerd en dus afgerekend worden . Daarom is
de prognose naar verwachting te somber.

De DR stemt in met het voorstel de werkelijk gemaakte kosten bij VWS in rekening te brengen. De
CFO zal uitzoeken of dit verrekend kan worden met de kosten voor de bedrijfscontinuiteit omdat dat
de DR redelijk en billijk lijkt. ACTIE CFO

De DR accepteert het tekort bij M&V en BV omdat in beide gevallen wordt gewerkt aan oplossingen
hiervoor.

De DR vraagt een overzicht van de kosten van niet-opgenomen verlofuren. ACTIE CFO

02.687/20 Inzet banenafspraak nieuwbouw

buiten verzoek
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02.688/20 Prioritering Strategische DR

De DR bespreekt de 6 punten die in de nota zijn genoemd:

1

6.

De genoemde bedrijfscontinuiteit betreft het verderop omschreven risico dat teveel focus
op coronabestrijding op termijn ten koste kan gaan van de reguliere opdrachten. Een (sterk)
verlies van reguliere opdrachten kan de bedrijfscontinuiteit (van onderdelen) raken.

Ten aanzien van RGW werken bevestigt de DR dat zij van mening is dat RGW zeker
behulpzaam kan zijn en bijdraagt aan de inrichting van nieuwe en/of recente programma’s
zoals het Covid-programma, het Covid-19 vaccinatieprogramma en de Gedragsunit.
stemt dit af met betrokkenen en neemt dit mee voor het advies aan de DR over

RGW.
De DR herkent de gemaakte opmerking.

De DR herkent de gemaakte opmerking maar herformuleert die, namelijk dat er samen met
de opdrachtgevers beter afgestemd moet worden hoe vragen binnenkomen bij het RIVM en

hoe die beantwoord worden.

De DR herkent de opmerking maar scherpt die aan. Het gaat erom zoveel mogelijk gebruik te
maken van de lijn bij de strategische prioriteit Mensen maken het RIVM. Herbezin op alle
changes zodanig dat het primair proces zo min mogelijk belast wordt. Laat zoveel mogelijk
meelopen met de reguliere lijn.

De afgesproken teambuildingssessie zal in januari gepland worden.

De DR maakt de volgende opmerkingen bij de lijst prioriteiten:

Het gaat er niet om dat de strategie herzien wordt, maar dat op een passende manier
hiermee gegeven de huidige situatie omgegaan wordt.

Lab organisatie en LIMS neemt (weer) over van

ACTIE I

De evaluatie van de projectenpool is al een eind op streek en zal daarom doorlopen en
wordt gezien als een reguliere BV-zaak.

Dit zelfde geldt voor Mix&Match, mits dit niet teveel extra werk van de domeinen vraagt.

02.689/20 Annotatie PO pSG d.d. 23 november 2020

buiten verzoek

3. Ter vaststelling

03.690/20 Intentieverklaring Rookvrij USP
De DR stemt met het voorstel in. Nog uitgezocht zal worden wat de formele positie van de OR hierin
is. zorgt voor de opvolging als onderdeel van het Transitieprogramma. ACTIE EEE&
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03.691/20 Vaststellen plannen SPR 2021-2022

De DR complimenteert BDR, de CSO en de themacoérdinatoren voor deze wijze van voorleggen aan
de DR.
De DR stelt de plannen vast.

03.692/20 Roadmap RIVM Covid-19

De Roadmap is abusievelijk niet ontvangen en zal volgende week opnieuw ter vaststelling
geagendeerd worden.

03.693/20 Concept-besluitenlijst DR-vergadering d.d. 10 november 2020 De

DR stelt de besluitenlijst vast.

03.694/20 Actielijst
TKN

4. Wat verder ter tafel komt

= 5.1.2e buiten verzoek

- meldt dat MEET afspraken heeft met een leverancier voor vriezers
geschikt voor -70°C die nodig zijn in de nieuwbouw. Daarmee is er geen risico
doordat de vraag naar deze vriezers nu zeer groot is door een van de nieuwe
Covid19 vaccins in ontwikkeling

- praat de DR bij over de laatste stand van zaken in de afstemming
met RVB, CBG en MEET/Strukton met betrekking tot de nieuwbouw. Zij zal zorgen
voor een up date in de DR waarbij ook bespreektijd ingepland zal worden. ACTIE dBV

- meldt dat zij, in overleg met de leden van de Regiegroep welke,
samen met heeft besloten de Regiegroep op te heffen. Het
voorbereiden van DDD’s (waarbij teruggegaan zal worden naar de afspraak dat dit
zonder DR-leden zal plaatsvinden) en Management Conferenties zal in de BV-lijn
{O&P) belegd worden. In 2021 zullen conform eerdere afspraak de bijeenkomsten
voornamelijk in het teken staan van RIVM2025. De regie hierop ligt bij dBV. Zij zal dit
met verder oppakken (in verband met verantwoordelijkheid BDR
voor MTRIVM).
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- De PH’s geven aan goed voorbereid te zijn op de sessie van 26 november over
RIVM2025. Met wordt nog een afspraak gemaakt.

5.  Collegiale toetsing — vertrouwelijk



